. f

)Sintrajufe rs

FiLIABS A FEHAJUFE E €UT

MINISTRO BARROSO,

NOS QUEREMOS
15,93% DE REAJUSTE

EMERGENCIAL

Depois de varios atos e mobilizagoes da
categoria, o presidente do STF, ministro Luis
Roberto Barroso, recebeu a Fenajufe. Em
oficio, ele informou que apresentaria, em
agosto, uma proposta de reposicao para 2026
e um novo projeto de reestruturacao da
carreiraaté setembro de 2025.

Na Oltima reuniao do Forum de Carreira, duas
dirigentes da Fenajufe descumpriram
orientacao da entidade e dos sindicatos e se
abstiveram na votagao. Resultado: em vez de
aprovar areposi¢cao consensuada de 15,93%
- GAJ para 165% e 5% no VB —, com sua
atitude ajudaram a aprovar o indice menor,
de 8% somente em julho de 2026. Um
absurdo!

A Fenajufe, com apoio da grande maioria dos
sindicatos, inclusive do Sintrajufe/RS,
afastou as duas dirigentes das negociacoes
no Forum de Carreira por nao cumprirem o
que foi decidido nas instancias da federagao.

Movimento sindical é coisa séria, o erro de duvas
dirigentes nao pode ser pago pelos mais de 100 mil
servidores e servidoras. Por isso, vamos dizer de forma
explicita nossa posicao ao STF e ao ministro Barroso:
Queremos o reajuste emergencial de 15,93% em 2026!
Esse percentual repde em parte as perdas salariais
ocorridas de 2019 a 2022, quando tivemos zeroreajuste.

Participe do ato em Porto Alegre, no dia 6 de agosto, as
14h, em frente a Justica Federal! No interior, organize com
0s seus colegas atividades nas suas cidades! No mesmo
dia, em Brasilia, também teremos uma delegacao
participando de um ato unificado. Os materiais, vocés
encontramno site do Sintrajufe/RS!

ATO UNIFICADO

6 oe AGOSTO - 14H

EM FRENTE A JUSTICA FEDERAL
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0 Sintrajufe/RS divulga uma tabela comparativa com os saldrios atuais e as simulagdes de reajuste em dois cenarios: um com a
reposicao integral de 15,93% (GAJ para 160% mais 5% de VB); e outro, com o reajuste de 8% aplicado ao vencimento basico. Na tltima
coluna da tabela, sdo apresentados os valores adicionais que cada proposta proporcionaria, evidenciando o prejuizo financeiro que a
categoria pode enfrentar caso a proposta de 8% seja encaminhada pelo STF ao Congresso Nacional.
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