Veja o CONFISCO em seu salario com a Reforma da Previdéncia de Bolsonaro

TETO DO RGPS: 5.839,45
Contribuiggo aliquota Unica de 11% (Lei 10.887/2004) Contribuigao aliquota progressiva (PEC 6/2019)
cPsS
cpss ! s cpss cpss -
CARGO | CLASSE | PADRAO | Lei10.887/2004 | L8 12:618/2012RPC | Adeséo a Funpresp-Jud PEC n° 6/2019 Lei 12.618/2012 Rpc | Adeséo a Funpresp-Jud
(aliquota de 11%) (aliquota de 11% sobre o (aliquota de 8,5%) lig p iva) | (aliquota p iva) (aliquota de 8,5%)
teto do RGPS)
13 2.057,17 642,34/ 1.093,28) 272158 682,55 1.093,28]
c 12 1.997,25| 642,34/ 1.046,98| 2.631,70 682,55| 1.046,98
1 1.939,08| 642,34/ 1.002,02] 2544 44 682,55| 1.002,02
10 882,60 542,34 958,38| 4597 68 958,38]
9 827,77 542,34 916,01 3774 68 916,01
B 8 729,20 542,34 839,85 2296 68 839,85
i 7 678,84 542,34 800,93 1540 682, 800,93
6 629,94 542,34 63,14 080,7 68 763,14
5 582,46 542,34 26,46 009, 68 726,46|
4 536,37 542,34 90, 1940, 68 690,
A 3 453,52 542,34 26, 816, 682,
2 41,1 542,34 594,1 752,60 68
1 70,08 542,34 562,35 690, 68
13 53,8; 542,34 4725 516, 68
c 12 17,30) 542,34 444,28 461, 682,
11 1,85 542,34 416,89| 408,60 68
10 47,43 542,34 0,29) 356,96 68
9 4,00 542,34 54,47 306,83 68
; B 8 53,93 542,34 8,05 225,10 682,
e 7 102323 542,34 294,33 184 68
6 43| 542,34 271,30 145,
5 54,50 542,34 48,94 107,
4 6,40 542,34 Z 070,
A 3 91 542,34 2 1003, 2
2 0,10] 542,34 969,60
1 5,05| 542,34 48,91 936,58] 48,91
Observacdes:

1. A contribui¢do previdenciaria de 11%, fixada pela Lei n° 10.887/2004, incide linearmente sobre a totalidade dos vencimentos.

2. Acontribui¢do previdenciaria de 11%, dos servidores que exerceram a opg¢éo do Art. 40, §§ 14 a 16 da CF e dos que ingressaram no servigo publico apés 13 de outubro de 2013,
incide t3o somente até o teto do RGPS (R$ 5.839,45).

3. Aaliquota de contribui¢do ao plano de beneficios da Funpresp-Jud varia de 6,5% a 8,5% sobre a remuneragdo excedente ao teto do RGPS, porém a adesao ao plano é
facultativa.
4. A contribui¢do prevista na PEC n° 6/2019 sera com incidéncia de aliquotas progressivas, conforme faixas remuneratérias preestabelecidas.

5. A contribuiggo dos servidores que exerceram a opgao do Art. 40, §§ 14 a 16 da CF e dos que ingressaram no servigo publico apés 13 de outubro de 2013 sera pelas aliquotas
progressivas, porém incidirdo tdo somente até o teto do RGPS (R$ 5.839,45).

6. A aliquota de contribui¢do ao plano de beneficios da Funpresp-Jud varia de 6,5% a 8,5% sobre a remuneragéo excedente ao teto do RGPS, porém a adesao ao plano é
facultativa.
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