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‘TERMO DE COMPROMISSO

A Comissdo de. Negociagéo de Greve instituida pela Portaria TRT4 n°
1.462/2014 reuniu-se com os representantes do Comando de Greve do
Sintrajufe/RS e, apés discusséo, chegou-se aos seguintes pontos de consenso:

1. A recuperacéo do trabalho acumulado em cada unidade administrativa ou

judiciaria durante as paralisagdes ocorridas nos dias 08 de abril, 14 de maio, 29
de maio, 02 de junho, 03 de junho e 06 de outubro de 2015 e na greve havida
. de 09 de junho a 01 de outubro de 2015, sera realizada no periodo de 02 de

outubro de 2015 a 26 de fevereiro de 2016. O limite. em questédo sera

proporcional aos dias de ades&o do servidor ac movimento grevista.
1.1 A recuperacdo do trabalho n&o podera exceder a 1,5 horas adicionais

diarias, nos dias uUteis. As horas adicionais eventuaimente trabalhadas em

sabados, domingos e feriados serdao computadas em dobro.

1.2 Nas unidades onde a natureza do trabalho n&o acarretou actimulé do
servico no periodo da-greve, a recuperagéao sera feita em forma de plantées, de
acordo coma necessidade e observado o disposto nos itens anteriores,

1.3 0 cronograma pre\nsto acima podera ser alterado pela chefia imediata, de
comum acordo com os servidores, mediante comunicagdo & Comissdo de
Negociagéo da Greve, garantida a plena recuperag¢éo do trabaiho acumulado.

1.4. A Comissao de Negociacdo da Greve e o Comando de Greve do

Sintrajufe/RS acompanharao a situacéo de recuperagao do trabalho acumulado

e o cumprimento deste acordo.

1.5. Nao estao contemplados por este Termo de Compromissc os casos de

inobservancia do disposto no artigo 1° da Portaria TRT4 n° 3 606/2015 que
‘estao sendo tratados em expedientes apartados:

2. Na recupera(%o do trabalho seréo priorizados os atos processuais relatlvos a
expedicdo de alvaras, requisicéofinscricao de precatérios, nofificagtes,
processos com tramitagdo preferencial, processos -em execugdo, atos de
constricao de bens (Bacenjud, Renajud e mandados de. penhora), processos do
- rito sumarissimo, atos de pauta de audiéncias proanas (expedicéo de oficio,
" laudo pericial, notificagdes).

3. Recuperado o trabalho acumulado no pericdo da greve, a chefia da unldade
imediatamente informard a Diregdo-Geral. Dessas informages sera
assegurado acesso ao Sintrajufe/RS.

4. Os pedidos de férias ja homologados, com gozo previsto para o periodo da
recuperacado, ser&o mantidos, ficando, nesse caso, a recuperag:ao prorrogada
pelo mesmo numero de dias de férias gozadas.

5. Mediante comprovacgao da recuperagao do semgo acumulado, observada a
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lndemzagao de transporte dos oficiais de justiga, eventualmente suspenso por
conta da adeséo a greve, a medtda em que for informado pela chefia imediata.

8. O Tribunal compromete-se a n&o promover atos de punigdo contra os
servidores, o que abrange a dispensa de fungdes comissionadas e prejuizos
nas avaliagbes de desempenho, por. motivo de partlmpagao nos movimentos
relvmdlcatonos aqui tratados,

7. Os casos omissos serdo submetldos a Comissao de Negomagao da Greve. -

8, O cumprimento das disposicées contidas no presente fica cond:cnonado a
ratificacéo pela Presidéncia do TRT.

9. O Tribunal e o Sindicato comprometem-se a divulgar os termos deste
comprom;sso € acompanhar seu cumprimento. .

10. O presente termo vai assinado pelos membros da. Comlssao de .
Negociagdo da Greve e representantes do Comando de Greve do
Slntra;ufe/RS '

Porto Alegre, 15 de outubro de 2015.

Blttecourtd Almeida

S '%gfﬁéeredo
K .

ael abmx Schere1 :

L"—*” N

Alatl,Chrlos Dias da Silva 7

Luiz Fernando Taborda Celest




